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PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION DE DOCTORES -
PARA EL ACCESO AL SISTEMA ESPANOL DE CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION, FINANCIADOS POR LAS
DIFERENTES ESTRUCTURAS DE INVESTIGACION DE LA UPM EN
EL MARCO DE PROYECTOS I+D (RR01/2013)

(Aprobado en Consejo de Gobierno el 28 de noviembre de 2013)

PREAMBULO

Esta Resolucién pretende dar continuidad al Programa UPM de Contratacion de
doctores en el marco de proyectos I+D equiparable al programa Juan de la Cierva,
iniciado el afio 2007, ya que siguen vigentes los motivos que provocaron su
lanzamiento, y que se exponen a continuacion, pero adaptandolo al nuevo marco
legislativo que establece la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacién.

La Universidad Politécnica de Madrid (UPM) es una de las universidades
espaficlas con mas actividad investigadora en programas de I+D regionales,
nacionales o europeos, asl como en actividades de [+D+i con los sectores
empresariales y con las administraciones publicas. Elio ha permitido que muchas
estructuras de investigacion dispongan de recursos econdémicos suficientes para
incorporar doctores a los mismos.

Asimismo, en cumplimiento de su compromiso social con la formacion de los
recursos humanos, es voluntad institucional de esta Universidad, dentro de su
estrategia institucional de fortalecimiento de las actividades de I+D+i, facititar y
promover la incorporacién de doctores, que hayan realizado su tesis doctoral
recientemente en la propia UPM o en otras universidades o centros de
mvestlgamon a las estructuras de investigacion.

Por ello, y para que la UPM pueda incrementar la contratacion de doctores en
proyectos de investigacién nacionales o internacionales, pretende apoyar esa
contratacién con la creacién de este “Programa propio de contratacion de
doctores” para el acceso al Sisterna espafriol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
de igual forma que se ha puesto en marcha el proceso de contratacién predoctoral
para alumnos de programas de doctorado.

Asimismo, es voluntad de la UPM que este programa sea elemento fundamental
de la estrategia institucional de fomento e impulso de la contratacion de
investigadores, y que contribuya a la consecucion del Espacio Europeo de
Investigacién, en linea con las recomendaciones de la Comision de las
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Comunidades Europeas relativas a la Carta Europea del Investigador y el Cédigo
de conducta para la contratacion de investigadores (EEE/2005/251/CE).

Este programa se articula en un proceso voluntario que permita a los responsables
de las diferentes estructuras de investigacion (Grupos de investigacién, Centros
de 1+D, Institutos Universitarios de Investigacion y Departamentos) convocar, en
concurrencia competitiva, contratos para doctores cuyo sueldo bruto anual sea
financiado en su totalidad por la estructura de investigacién, asi como los costes
derivados de la cuota patronal, asumiendo esta universidad los costes asociados a
beneficios adicionales que en su caso, fijen las ayudas que se convoguen,
incluidas en el Programa Propio UPM.

Estas bases recogen el nuevo marco juridico que se establece en la Ley 14/2011,
de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidn vy, los derechos, asi
como las condiciones que se derivan de la inscripcién de este programa en el
Registro general de programas de recursos humanos de investigacion.

DISPONGO:

Ordenar la publicacion de las bases reguladoras de las convocatorias de contratos
de doctores para el acceso al Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién financiados por las estructuras de investigacion en el marco de
proyectos I+D, que se regularén por lo siguiente,

1. OBJETO:

Estas bases tienen por objeto regular las convocatorias de contratos de doctores
para el acceso al Sistema Espariol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién que
propongan y financien las estructuras de investigacién en el marco de proyectos
+D. '

2. CONVOCATORIA INDIVIDUALIZADA DE CONTRATOS:

Estas bases reguladoras contemplan la publicacién de un nimero indefinido de
convocatorias de contratos de doctores para el acceso al Sistema Espariol de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién, financiados por las estructuras de investigacion,
gue deberan ajustarse a los siguientes requisitos:

2.1 Las convocatorias derivadas de estas bases se regiran por el principio
de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva independiente
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para cada uno de los contratos que se financien de acuerdo con las
mismas.

2.2 Las estructuras de investigacion que deseen financiar uno o mas
contratos en las condiciones indicadas en estas bases reguladoras
deberan proponer por escrito al Vicerrector de Investigacién este hecho
para que la UPM publigue una Resolucién con la convocatoria
especifica en su pagina Web. Adicionalmente, la estructura de
investigacién podré dar publicidad de la misma por los medios que
considere oportunos.

2.3 La solicitud de convocatoria individualizada de contrato de doctor para
el acceso al Sistema Espafol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién
debera ser propuesta por el investigador responsable de una estructura
de investigacién reconocida de la UPM.

2.4 Si el responsable de la estructura de investigacion proponente de la
convocatoria no dispone de los recursos econdémicos necesarios, dicha
propuesta serd avalada econdmicamente por un miembro de esa
estructura investigadora que sea investigador responsable de un
proyecto de I+D activo, con los recursos consolidables necesarios para
asegurar el buen desarrolio de las actividades investigadoras del
contrato de doctor para el acceso al Sistema Espafiol de Ciencia,
Tecnologia e innovacién.

2.5 El investigador responsable del proyecto financiador como responsable
de su gestion econdmica, debera suscribir compromiso de aportacion
de los recursos econdmicos necesaria para asegurar el coste anual y el
buen desarrolio de las actividades propias del contrato de doctor para el
acceso al Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

A estos efectos, se considera necesario que la vigencia del proyecto de
[+D financiador en el momento de presentar la solicitud sea, como
minimo de un ano.

En caso de que el investigador contratado renuncie a su contrato con
anterioridad a la finalizacion de la anualidad, se anulara la retencién de
crédito proporcional que corresponda al periodo no utilizado.

2.6 Un Plan de investigacion a realizar por el investigador contratado que
podra contemplar su participacidén en mas de un proyecto de I+D de la
misma area tematica en el que participase la estructura.
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2.7 Para cada una de las solicitudes de convocatorias individualizadas de
contratos se deberd aportar al Vicerrectorado de Investigacion la
siguiente informacién sobre la estructura de investigacién:

a. Fotocopia del anexo técnico del proyecto en el que se enmarcan las
actividades, indicando las tareas en las que tiene responsabilidad Ia
estructura de investigacion, o referencia del mismo en el caso de
que el proyecto ya conste en el Vicerrectorado de Investigacion.

b. NOmerc de contratos, en su caso, que se desee convocar €n el
mismo proyecto de I+D.

¢. Fecha deseada de publicacidn de la convocatoria, teniendo en
cuenta que siempre se va a considerar los primeros dias habiles de
cada mes

d. Compromiso de financiacién del investigador responsable del
proyecto de 1+D, segun modelo.

2.8 La convocatoria individualizada de contratos de doctores para el acceso
al Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion debera indicar,
al menos, los siguientes aspectos:

a. Estructura de investigacién peticionaria y nombre del investigador

responsable y/o del proyecto financiador dei contrato

b. Departamento, Centro de I+D+i o Instituto Universitario de

Investigacion y Grupo de investigacion, en su caso, en el que se
adscribira el investigador contratado

c. Tema de investigacidn propuesto y actividad a realizar por el

investigador contratado

d. Proyecto de investigacién financiador

e. Titulacién y perfil requerido a los posibles candidatos

2.9 El plazo de solicitudes para cada convocatoria individualizada de
contratos debera ser de al menos 15 dias naturales.
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2.10 El Vicerrectorado de Investigacion recibira la documentacién de los
candidatos indicados en el articulo 7 por los procedimientos de registro
establecidos en la UPM.

3 REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES:

De modo general, podran considerarse candidatos a los contratos convocados,
aquellos titulados que cumplan los siguientes requisitos en la fecha de cierre de
presentacion de solicitudes

3.1 Solo podran concertarse con quienes estén en posesion del Titulo de
doctor o equivalente, sin que sean de aplicacion los iimites de cinco
afios, o de siete afios cuando el contrato se concierte con un trabajador
con discapacidad, a que se refiere el articulo 11.1 del Estatuto de los
Trabajadores. '

3.2 Los candidatos podran estar en algunas de estas situaciones:

- Poseer |la nacionalidad espafiola o ser nacional de un pais
miembro de la Unién Europea y asimilados. En este Ultimo
caso deberan estar en posesién del registro de ciudadano de
la Unién Europea/NIE.

- Para los extranjeros no :comunitarios que no estén en
posesion del NIE se debera estar en posesion de la
documentacion que establezca la normativa de extranjeria
para poder formalizar el contrato, en caso contrario la
coniratacion se vera demorada hasta tanto no se resuelva
esta situacion.

4 DURACION Y CARACTERISTICAS DEL CONTRATO:

Los contratos de trabajo se celebraran de acuerdo con los siguientes requisitos de
acuerdo con lo establecido en el Art. 22 de la Ley 14/2011 de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacian.

4.1 El trabajo a desarrollar consistird primordialmente en la realizacién de
tareas de investigacion, orientadas a la obtencion por el personal
investigador de un elevado nivel de perfeccicnamiento y especializacion
profesional, que conduzcan a la consolidacion de su experiencia
profesional.

4.2 La duracion del contrato no podra ser inferior a un afio, ni exceder de
cinco afios. Cuando el contrato se hubiese concertado por una duracidn
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inferior a cinco anos podra prorrogarse sucesivamente, sin que en
ningun caso las prérrogas tengan una duracion inferior al afo.

4.3 Ningun trabajador podra ser contratado mediante esta modalidad, en la
misma o distinta entidad, por un tiempo superior a cinco anos.

4.4 Las situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo,
maternidad, adopcidn o acogimiento, riesgo durante la lactancia y
paternidad, suspenderan el computo de la duracion del contrato.

45 La retribucién de este contrato no podré ser inferior a la minima
retribucién ni superior a la maxima retribucién contemplada en los
programas oficiales nacionales de recursos humanos de investigacion
(Juan de la Cierva, Ramon y Cajal u otros que se desarrollen en un
futuro).

4.6 Los efectos econdmicos, administrativos y alta en la Seguridad Social,
se producirdn por mensualidades completas con referencia a la
situacion de derecho del investigador contratado siempre y cuando se
acredite en el documento justificativo de este extremo que han iniciado
sus funciones en los primeros dias del mes que corresponda, para su
incorporacién en el centro receptor.

A.7 La percepciéon de la ayuda en el mes de su finalizacién se hara con
efectos del tltimo dia que figure en la renovacion, siempre y cuando no
se produzca la renuncia con anterioridad a esa fecha o existan otras
causas de rescision o baja. En el supuesto excepcional de
incorporacion o baja en fechas diferentes a las sefialadas, el importe a
percibir en ese mes sera proporcional al periodo cubierto desde esa
fecha.

4.8 En lo no previsto en este Articulo, sera de aplicacién el articulo 11.1 del
Estatuto de los trabajadores.

5 FINANCIACION

La financiacién de estos contratos de doctores para el acceso al Sistema Espafiol
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion corre a cargo del responsable de la estructura
de investigacion solicitante de la convocatoria, a través del proyecto 1+D que lo
avala econdmicamente, asi como del coste de las aportaciones de la cuota
empresarial a la Seguridad Social, de acuerdo a los tipos de cotizacion y
bonificaciones que correspondan para cada anualidad.
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6 COLABORACIONES DOCENTES

Los investigadores contratados seglin esta modalidad de contrato podran ser
autorizados a realizar colaboraciones, con fines formativos, en las tareas docentes
del Departamento, Centro de 1+D o Instituto Universitario de [nvestigacion de la
UPM, al que estén adscritos, hasta un maximo de 80 horas anuales, tal como se
establece en el Art. 22 de la Ley de la Ciencia y en el Procedimiento para la
autorizacién de colaboraciones docentes a investigadores contratados por la UPM,
aprobado por el Consejo de Gobierno en 31 de mayo de 2013, disponible en la
pagina web

hito:/fwww.upm.esfinstitucional/Investigadores/AyudasConvocatorias/BecasContratos

7 FORMALIZACION DE SOLICITUDES:

Los modelos de instancia y formularios de solicitud de estos contratos de doctores
para el acceso al Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion estaran a
disposicidn de los interesados también en la pagina web resefiada anteriormente.

7.1 La instancia y la documentacion sefialada en el articulo 4.3 deberan ser
presentadas en cualquier Registro de los Centros de la UPM, dentro del
plazo establecido en cada convocatoria.

7.2 La instancia de solicitud debera acompafarse de los documenios
siguientes:

a.  Curriculum vitae del solicitante.

b. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, pasaporte o NIE
del solicitante.
Fotocopia del titulo de doctor
Memoria de la actividad investigadora que realizaria en el area

tematica de la convocatoria y su adecuacién con el proyecto

propuesto.

8 SELECCION Y EVALUACION DE LOS CANDIDATOS:

8.1 El Vicerrectorado de Investigacion de la UPM comprobara las
condiciones administrativas de los solicitantes de cada una de las
convocatorias para coniratos de doctores, informando de los candidatos
elegibles al responsable de la estructura de investigacién que las ha
propuesto. A estos efectos, el Vicerrectorado de Investigacion podra
exigir al solicitante 1a documentacién adicional que estime precisa.
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La responsabilidad de la evaluacion de los candidatos de entre los
elegibles, para cada una de las convocatorias, recaera en |la estructura
investigadora peticionaria de la convocatoria, quien debera comunicar al
Vicerrectorado de Investigacién el resultado de la preseleccién en un
plazo maximo de un mes desde la recepcién de la lista de los
candidatos elegibles, con un informe razonado de su decision junto con
la puntuacién obtenida por cada candidato aplicando los criterios que se

citan a continuacion.

l.La evaluacion de las solicitudes se realizara de acuerdo con los
siguientes criterios de seleccion:

a) La contribucion cientifico-técnica de los candidatos a su campo de
investigacion. La valoracién se realizard sobre la base de los
diferentes apartados que se recogen en el modelo de Curriculum
Vitae abreviado. En los casos en que resulte aplicable, se valorara
especialmente la realizacion de estancias postdoctorales en centros
de reconocido prestigio.

b) Adecuacién de su CV a las actividades a realizar, tal y como se
exprese en la convocatoria.

Ei baremo a utilizar otorgara un maximo de 65 puntos al criterio
contenido en el parrafo a) anterior y un maximo de 35 puntos al criterio
contenido en el parrafo b). Aplicando este baremo otorgara una
puntuacion a cada solicitud y elaborarda una lista priorizada de

solicitudes para cada una de las plazas convocadas.

El Vicerrector de Investigacién podra dejar desierta una convocatoria
individualizada si, mediante informe razonado de evaluacion, ninguno
de los candidatos elegibles resulta apropiado para la misma.

El Vicerrector de Investigacion elevara al Rector fa propuesta definitiva
de concesién de contrato de doctor al candidato o candidatos
seleccionados en un plazo no superior a dos meses desde la fecha de
formalizacién de la solicitud. :

Los candidatos seleccionados deberan firmar el correspondiente
contrato y aportar la documentacion necesaria para poder formalizarlo.

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
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9 TRAMITE DE AUDIENCIA:

De conformidad con lo previsto en el Art. 84 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, el Vicerrectorado de Investigacion publicara en la pagina web de la UPM
la propuesta de Resolucién provisional de los candidatos seleccionados y de
reserva, concediende a todos los seleccionados un plazo de diez dias habiles para
gue puedan formular las alegaciones que estimen oportunas.

L as alegaciones, dirigidas al Vicerrectorado de Investigacion, deberan presentarse
firmadas, por el candidato y el investigador responsable del proyecto de
investigacién financiador de la ayuda, en cualquier Registro de la UPM.

10 RESOLUCION Y NOTIFICACION:

10.1 Examinadas las alegaciones presentadas por los interesados, el
Vicerrector de Investigacidén elevara al Rector propuesta de Resolucién
definitiva, que incluira la relacién de candidatos seleccionados y de
reserva. Dicha Resolucion se publicara en la pagina web de la UPM.

10.2 Se notificara individualmente a los candidatos seleccionados que.
dispondran de un tiempo maximo de tres meses, desde la publicacion
de la Resolucién de concesidn, para la aceptacion del contrato.

10.3 Los candidatos seleccicnados como reserva podran incorporarse, en su
caso, cuando alguno de los titulares renuncie expresamente o cause
baja dentro del periodo maximo de seis meses después de dictarse la
Resolucidon de concesion definitiva.

11 CONDICIONES DE RENOVACION Y REVOCACION:

11.1 Cuando la duracion del contrato sea inferior a cinco afos, tal como se
indica en el Art. 4.2 de estas Bases, |a renovacion del contrato estara
sujeta a la extension del compromiso de financiaciéon por parte de la
estructura de investigacion peticionaria de la convocatoria.

11.2 Las renuncias deberan ser inmediatamente notificadas al Vicerrectorado
de Investigacion por el investigador contratado, y se acomparfiara de un
informe de actividades realizadas hasta la fecha, con el visto bueno del
investigador responsable de la estructura investigadora peticionaria o
Director del proyecto que financie el contrato.
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11.3 E! incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones
establecidas en las presentes bases y demas normas aplicables, dara
lugar a la apertura de un expediente de incumplimiento, cuya
resolucién, previa audiencia del interesado, podra dar lugar a la
resolucién del contrato de doctor.

12 DERECHOS Y DEBERES DE LOS INVESTIGADORES
CONTRATADOS:

12.1 Los investigadores contratados de las convocatorias individualizadas,
objeto de estas bases reguladoras, que desarrollaran su labor con
dedicacién a tiempo completo, quedan obligados a seguir el programa
de investigacion y el plan de trabajo presentado, con la dedicacién y
aprovechamiento que adecuados. De cualguier incidencia significativa
en la ejecucion del programa de trabajo se dara cuenta al
Vicerrectorado de Investigacion.

12.2 Al invest'igador contratado le aplican los derechos y deberes
establecidos en el Art. 14 y 15 de la Ley de la Ciencia. También debera
ajustarse al cumplimiento de las normas propias de la UPM.

12.3 A partir de la finalizacién del segundo afo de contrato, y tal como se
establece en el Art. 22.2 de la Ley de la Ciencia, el contratado podra
someter a evaluacion la actividad investigadora desarrollada. lLas
evaluaciones fendrdn en cuenta criterios de excelencia, seran
realizadas conforme a las normas de [a Universidad, y contaran con un
informe externo que tendra caracter vinculante en caso de ser negativo,
y que sera realizado por la Agencia Nacional de Evaluacién de la
Calidad y Acreditacién (ANECA) o el érgano equivalente de evaluacién
externa que la ley de la Comunidad Autdnoma determine. '

12.4 El investigador responsable de la estructura investigadora peticionaria y
el investigador responsable del proyecto financiador, con independencia
del preceptivo Informe Final indicado en el Art. 11.2 podré emitir informe
sobre el contratado en cuaiquier momento o cuando sea requerido para
ello por el Vicerrectorado de Investigacion.

12.5 Los investigadores contratados realizaran sus actividades en las
dependencias adscritas a la estructura de investigacion que
corresponda, en cualquiera de los Grupos, Departamentos, institutos de
investigacion o Centros de i+D de la UPM.

10



CAMPUS UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
DE EXCELENCIA
INTERNACIONAL

12.6 Los investigadores contratados tendran los derechos de representacion
qgue se establezcan en las normativas de los érganos colegiados de la

UPM.

13 AFECTACION DEL REGIMEN DE DERECHOS DE PRQPIEDAD
INTELECTUAL E INDUSTRIAL Y DIVULGACION DE
RESULTADOS:

13.1 Al investigador contratado de estos contratos le corresponden los
derechos de propiedad intelectual (incluidos los posibles de propiedad
industrial) derivados de su propia actividad formativa en |a investigacién,
y de acuerdo con su contribucion, establecidos en el texto refundido de
la Ley de Propiedad Intelectual, aprobada por Real Decreto Legislativo
1/96 de 12 de abril, en la Ley 11/1986 de 20 de marzo, de Patentes y
modelos de utilidad, asi como el articulo 104 de los Estatutos de esta
Universidad.

13.2 Los investigadores contratados, en el momento de su incorporacién,
suscribiran un documento de cesion de derechos de explotacion a favor
de la UPM, sin perjuicio de los derechos econdémicos que les
correspondan segln la normativa sobre Propiedad Intelectual aprobada
por el Consejo de Gobierno de esta universidad el 22 de diciembre de

2005.

13.3 Las actividades de difusiéon y divulgacion de los resultados de Ia
actividad desarrollada por el investigador contratado se ajustaran al tipo
de proyectios de 1+D asociado al contrato:

a. En el proyecto europeo de 1+D deberan estar de acuerdo con las
clausulas y los procedimientos establecidos, en su caso, en el
contrato con la Comisidon Europea y con el acuerdo de consorcio
firmados entre los participantes.

b. Los procedimientos y requisitos que establezcan las convocatorias
pUblicas de los programas nacionales o regionales de 1+D.

c. Los acuerdos a los que se haya llegado en el convenio o contrato
entre la UPM vy la entidad financiadora en el marco del articulo 83

de la L.ey Organica de Universidades.
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En todo caso, se citara siempre la condicién de personal investigador
contratado para el acceso al Sistema Espariol de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion del Programa propio de ia UPM.

13.4 Asi mismo la UPM fomentara la visibilidad de la produccién cientifica
resultante de la actividad desarrollada proporcionando la integracion,
conservacion y preservacion de la misma en el Archivo Digital de la
UPM como repositorio institucional, a travées del acceso
http://oa.upm.es/

14 REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES:

El contrato de doctor para el acceso al Sistema Espariol de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién es incompatible con cualquier otro contrato financiado con fondos
pUblicos espafioles o comunitarios, o ayudas equivalentes de las administraciones:
plblicas, y con sueldos o salarios gque impliquen vinculacion contractual o
estatutaria del adjudicatario, salvo las que se deriven de su participacion en
colaboraciones con otras entidades o personas fisicas establecidas en el Art. 83

de la LOU.

Los investigadores de estos contratos de doctores para el acceso al Sistema
Espariol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion suscribiran declaracién responsable
de no estar acogidos a un régimen de incompatibilidad que impida legalmente la
adjudicacion del contrato.

15 RECURSOS:

15.1 Las resoluciones individuales de concesidon de las convocatorias
individualizadas de contratos de doctores para el acceso al Sistema
Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, resuliantes de la
aplicacion de las presentes bases reguladoras, que ponen fin a la via
administrativa, podran ser recurridas potestativamente en reposicién en
el plazo de un mes desde |la fecha de la correspondiente Resolucidn, al
amparo de los articulos 116 y 117 de la Ley 30/92, modificada por la
Ley 4/99, por quien ostente un interés directo, personal y legitimo,
entendiéndose en caso contrario, aceptada a todos los efectos la
Resolucion individual por quienes en su razén, presenten instancias con
fa solicitud para adjudicacion de contratos de doctores para el acceso al
Sistema Espafol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion en la
convocatoria correspondiente.
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15.2 Contra la Resolucion del procedimiento de concesién, cabe interponer
recurso ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo de la
Comunidad de Madrid en el plazo de dos meses a contar desde el dia

siguiente a la fecha de su comunicacién al interesado.

16 DISPOSICION ADICIONAL:

La UPM, con objeto de asegurar la inscripcién de este Programa de contratos de
doctores para el acceso al Sistema Espanol de Ciencia, Techologia e Innovacién
en el Registro del Ministerio que ostente la competencia en estos programas,
podra realizar las adaptaciones necesarias a las que se vea obligada, por
modificacion de las condiciones establecidas por el citado Ministerio en las
relaciones que liguen a los investigadores contratados con la UPM.

17 DISPOSICION FINAL:

Las presentes bases reguladoras se mantendran en vigor desde el |a fecha de la
presente Resolucién hasta que sea sustituida por otra Resolucion que indique
explicitamente su finalizacién. '

Madrid, a 10 de febrero de 2014
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